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Yo (agregar su nombre completo)
Manifiesto mi compromiso a atender el curso de selección de este próximo ciclo (agregue el ciclo) de acuerdo con los siguientes lineamientos:

1. Declaro que no cuento con beca o subsidio económico de ninguna institución Pública o Privada que restrinja el cumplimiento del contrato de trabajo como asesor del curso de selección. 
2. Me comprometo a agendar video conferencia de inicio de curso durante las fechas de desarrollo de la actividad 1 compartiendo la fecha, hora y enlace de la sesión, a través de correo electrónico y dentro del foro “VIDEOCONFERENCIAS”. La sesión deberá ser grabada y compartida vía enlace de Google Drive o alguna otra aplicación para compartir archivos, misma que quedará dentro del foro “VIDEOCONFERENCIAS”.
3. Me comprometo a estar siempre localizable, por correo electrónico y telefónicamente.
4. Aceptar con madurez las recomendaciones del Staff del curso.
5. No perder de vista los objetivos de cada actividad y retroalimentar en función del diagnóstico de competencias.  
6. Retroalimentar de manera clara, razonablemente y profunda para ser consistente con la evaluación de rúbrica asignada.
7. Manifiesto estar enterado que cuento con 5 días naturales para la evaluación y la retroalimentación de los productos y 24 horas para responder las dudas de los aspirantes. 
8. Aperturar el foro de dudas del grupo asignado al iniciar una nueva etapa programada en el curso a más tardar a las 9:00 A.M. del día establecido en el cronograma de actividades.

9. En caso de incumplimiento de los puntos 6 y 7 estar siempre localizable para atender los correos, mensajes o llamadas de extrañamiento por parte del staff y dar el seguimiento o solución necesaria.
10. No aceptar entregas posteriores bajo ninguna circunstancia.
11. No aceptar productos por correo electrónico. 
12. No aceptar modificaciones a productos una vez entregados.
13. Realizar al finalizar el curso la revisión del reporte de evaluación para constatar la idoneidad de las evaluaciones realizadas y enviarlo para su validación al staff en tiempo y forma de acuerdo al calendario de cierre del proceso.

14. Para quienes trabajan en el SUV: Hacer todas las actividades del Curso de Selección fuera de su horario de trabajo.
Ofrezco información confiable para mi localización:
	Dirección (es)  electrónica
	Teléfono
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(Nombre completo y Firma)

Guadalajara, Jal a (actualizar fecha)
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